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RECY FLASH

ECOFEUTRE : recyclage de la cellulose

Les salons c'est toujours 1'occasion
de faire le point sur divers aspects
d'un secteur, mais on peut égale-
ment découvrir des entreprises
intéressantes, éco-responsables
et novatrices.

Ecofeutre, pré-

sent lors du salon

e c 0 Eie I'Emballage

22 au 25 novem-

FEUTRE b 2010 a Ville-

pinte), s'est dis-

tingué dans plu-

sieurs domaines.

Cette entreprise familiale fabrique

des emballages responsables a

partir de matiéres premiéres

récupérées (Journaux, magazines,
etc).

Le bilan carbone d'Ecofeutre est
maitrisé au maximum, et méme le
cycle de fin de vie a été anticipé.
Ecofeutre est la preuve que les in-
dustriels aussi s'engagent pour la
préservation de l'environnement.

Les principaux produits commer-
cialisés par l'entreprise Ecofeutre
sont des supports de types porte-
gobelets, des cales pour presse
agrumes, des caisses de convoyage,
des cales pour cartouche d'encre ou
encore des boites a chaussure éco-
logiques. La force de l'entreprise
est de se servir de la cellulose mou-
1ée pour confectionner ses produits.
De plus, Ecofeutre ne consomme
que des matiéres premiéres re-
cyclées, ce qui donne une seconde
vie aux journaux, magazines et
papiers de bureau.

La cellulose moulée haute densité
présente bien des avantages.
Elle est 100% recyclable et recy-
clée, et a un cycle de vie illimi-
tée. Elle protége des chocs et des
vibrations pendant le transport des
produits. De plus, c'est un maté-
riau souple et résistant. Grace a
elle, le bilan carbone de l'entre-
prise est divisé par deux (le nom-
bre d'unités transportées par ca-
mion est quadruplé par rapport au

PSE). Enfin, elle permet un gain
économique important par rap-
port a l'utilisation de pétrole (pour
des moules fabriqués en plastique).

Ecofeutre offre des produits de
calage résistants et adaptés aux
besoins d'industriels variés. L'en-
treprise a été fondée en 1998 par
Alain Glon (industriel breton dans
agroalimentaire) et elle a dévelop-
pé des emballages en cellulose
moulée pour la protection des
ceufs. Par la suite, l'entreprise a
élargi la gamme de produits.

Caisse de convoyage de piéces
de rotation

Ecofeutre, concgoit ses produits
dans l'esprit du développement
durable. La matiére premiére uti-
lisée est recyclée, a chaque étape
de leur cycle de vie, les emballages
et protections sont concus pour
avoir un impact le plus limité pos-
sible sur l'environnement, que ce
soit dans la consommation de res-
sources naturelles (eau, matériaux,
énergie, etc) ou dans les rejets oc-
casionnés lors de leur cycle de vie,
et enfin elle utilise un process de
fabrication innovant. En effet, les
produits sont séchés par un trai-
tement alternant chaleur et
pression. Cette méthode de sé-
chage en surpression permet d'ob-
tenir une qualité satisfaisante pour
les produits fabriqués et de créer
des formes complexes.

Ecofeutre applique le principe

des3R:

]

Cales pour cartouche d’encre

Réduction a la ressource
(consommation réduite des matié-
res premieres et de I'énergie);
Réutilisation (matiere premiere
recyclée);

Recyclage (cycle de vie illimité).

Voici un bel exemple d’entreprise
éco-responsable.

Rédactrice :

Giuseppina Scarantino, Conseillére tech-
nologique Recywall

Sources d’informations:
Sites de Dechecom
Site d’ecofeutre :

http://www.ecofeutre.com

Ressources naturelles
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Amiante: un réseau pour les entreprises du BTP

Lancé officiellement en septembre
2010, le réseau RTD fédére et ac-
compagne des entreprises du bati-
ment souhaitant créer ou mainte-
nir une activité de retrait
d'amiante en leur proposant une
réponse globale : formation, accom-
pagnement pour lobtention du
mode opératoire général amiante
(MOGA), coaching avant les audits,
mise a disposition de matériel, in-
formation concernant les évolutions
réglementaires, vérifications pério-
diques et étalonnages des matériels
amiante ...

Actuellement il existe deux qualifi-
cations, une qualification
amiante friable est exigée pour le
retrait de calorifuge, flocage et pla-
fond suspendu,... contenant de 1'a-
miante et une qualification
amiante non friable en milieu
intérieur est exigée pour le retrait
de dalles de sol et colle associée,
canalisation, menuiserie contenant
de 'amiante... En 2011-2012 il sera
nécessaire pour 'entreprise de dé-
tenir une qualification pour retirer
de amiante qu’il soit friable, non-
friable, en milieu intérieur ou exté-
rieur.

Créé officiellement depuis septem-
bre 2010, le réseau RTD compte
déja 12 entreprises adhérentes, soit
550 salariés et un chiffre d’affaires
annuel de 70 millions d’euros. Les
métiers représentés touchent le
second ceuvre (peinture, revéte-
ment de sol, isolation, menuiserie
intérieure et extérieure,.), mais
aussl la couverture, la charpente,
la démolition et le traitement des
déchets.

Avec le fort durcissement de la
réglementation amiante qui va
généraliser l'obligation de qualifi-
cation pour tous les travaux de re-
trait d’amiante, le nombre des de-
mandes d’adhésion au réseau RTD
est croissant .

L’entreprise candidate au réseau

est évaluée gratuitement par le
réseau RTD, cette expertise prend

en compte la culture de I'entreprise,
ses moyens humains, techniques et
matériels, la motivation qui incite le
chef d’entreprise a faire du retrait
d’amiante. Dans certains cas le ré-
seau RTD dissuade l'entreprise de
g’engager dans un processus de qua-
lification.

Atibat, une société de formation per-
mettant aux adhérents de former
leur personnel au risque amiante
(www.atibat.org), Breadcrumbs soft-
ware, un site extranet sécurisé
(www.jesuisqualifie-amiante.org)

Amex Environnement, assure la
fourniture des appareils de protec-
tion respiratoire, leur maintenant et
la vérification périodique de tous les
matériels liés a l'activité de retrait
d’amiante (aspirateur, extracteur

d’air,...), une assistance a l'acquisi-
tion du matériel (critéres de choix
basés sur le retour d’expérience et
compatible avec les exigences du
de

référentiel qualification

amiante).

Tout en restant des entreprises in-
dépendantes, gérant de facon auto-
nome leur activité, les adhérents
sont étroitement suivis par le réseau
RTD et ses experts.

Un accompagnement permettant de
mieux maitriser les délais d’ob-
tention de la certification
amiante et son colt. Soit :

Les formations réglementaires du
personnel de 'entreprise,

Rédaction et appropriation dun
mode opératoire général amiante
adapté a 'entreprise adhérente,

Un coaching avant laudit siege
d’un a deux jours, (audit a blanc,...)

Le prét dun kit de matériel
conforme pour laudit siege (sas
personnel 5 compartiments, unité
de chauffe et de filtration de l'eau,
deux extracteurs d’air THE, un as-
pirateur THE un contréleur de dé-
pression,...). L'entreprise n’a donc
pas a investir avant d’étre certifiée.

Une assistance au maintien/
renouvellement de la qualifica-
tion :

La certification une fois obtenue
demeure temporaire et 'entreprise
doit chaque année subir un nouvel
audit prouvant que ses matériels,
ses formations, ses procédures et
les chantiers réalisés sont confor-
mes aux attentes de la réglementa-
tion, du référentiel de qualification.

Les entreprises adhérentes bénéfi-
cient des mises a jour périodiques
de leur mode opératoire général
amiante liées aux évolutions régle-
mentaires et aux retours dexpé-
riences de la communauté des en-
treprises adhérentes du réseau.

Elles sont informées et formées sur
les évolutions réglementaires et
techniques. Des alertes les infor-
ment lorsqu’'un matériel n’est plus
conforme arrive a expiration ou
qu'un salarié doit suivre une for-
mation.

Une aide pour rédiger les enregis-
trements liés a lactivité de retrait
d’amiante : les entreprises adhé-
rentes ont a leur disposition tous
les formulaires réglementaires per-
mettant la tragabilité du personnel
amiante ainsi que des fonctions
automatiques permettant de sécu-
riser les informations et de réduire

les temps de saisie .

Source d’information:

Site de Dechecom
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Environnement Namur http://www.easyfairs.com/fr/events 216

Belgique De I’Environnement composé d’entreprises wallonnes actives dans ce domaine

Namur - Expo - 02 au 03 février 2011

EKOTECH http://www.targikielce.pl

Pologne 12¢me Salon de I’écologie, de la gestion des déchets et des matériaux recyclables

Kielce Fairground - 01 au 03 mars 2011

GETIS http://www.getisgroup.com

France Salon international de la Croissance verte & des Solutions Environnementales

Cannes - Palais des Festivals et des Congrés - 03 au 05 février 2011

INDUSTRIE & MILIEU http://www.easyfairs.com
Belgique 4¢me Salon de I'environnement et de la gestion des déchets

Anvers - Antwerp Expo - 30 au 31 mars 2011

Waste Management http://www.ecology.lenexpo.ru

Salon international spécialisé dans les équipements et technologies de la ges-

Russie tion des déchets

Saint-Petersburg - Lenexpo - 21 au 24 mars 2011



